
 
 

 
     
    
 
 
 

Ottawa, Ontario CANADA 
Tel: (613) 825-6777      Email To:  info@personnelforce.com 
www.personnelforce.com 
 

QUALITY CONTROL & PERFORMANCE REVIEW 
CONTRÔLE DE QUALITÉ & SOMMAIRE DU RENDEMENT    

 
This form is an integral part of our total Quality Control program and is Confidential. It permits us to 
continuously improve our client services and review on-the-job performance of our professionals. Your 
comments and assessments are important to us. Please complete and return to our office by email. We 
thank you in advance for your cooperation! 
 
Ce formulaire fait partie intégrale de notre programme de contrôle de qualité et demeure confidentiel. Il 
nous permet de continuer à améliorer l'ensemble de nos services et d’évaluer le rendement de nos 
professionels. Vos commentaries et vos observations sont importants pour nous. Nous vous saurions gré 
de répondre au questionnaire ci-dessous et de renvoyer soit par email, si cela vous est plus convenable. 
Nous vous remercions à l’avance pour toute coopération!    
 
Company/Compagnie:   
Division:   
Address/Adresse:   
Supervisor/Superviseur:  Fax: 
     
Name of Worker/Nom du travailleur:  
Classification:  
Start Date (yyyy/mm/dd):             End Date (yyyy/mm/dd):   

                

Please check the appropriate box/Veuillez cocher le numéro approprié 
                                                                                                                                                Excellent   Good      Poor 

Punctuality and attendance / Ponctualité et assiduité                           
Ability to understand and follow instructions / Aptitude à comprendre et à suivre les instructions.                       
Quantity of work performed as it compares to your expectations and time limitations / 
Tâches complétées en regard de vos attentes et des contraintes de tem ps                          
Quality of work performed / Qualité du travail produit  .                         
Ability to work with others / Aptitude au travail d'équipe.                              
Acceptance of supervision / Acceptation de la supervision                                          
Initiative & Responsibility / Initiative et responsabilité                                
Ability to perform required work tasks / Tâches accomplies en regard de la requête du travail.                       
Dress Code appropriate to work environment / Tenue vestimentaire conforme au milieu de travail.                        
Interest in work / Intérêt au travail                                 
 
Based on the work assigned to this worker, what do you feel are his/her strengths and weaknesses? 
D'après le rendement du travailleur quels sont, à votre avis, ses points forts et\ou ses points faibles?  
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________ 
 
Given the opportunity would you rehire this person again? Seriez-vous intéressé à recourir de nouveau 
aux  services de ce travailleur?         OUI / YES  NON / NON  
Completed By / Complété par: ________________________________Tel:________________________ 
 
Signature:_________________________________________________Date:_______________________ 
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